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A LUTA FAZ A LEI!

Pauta de reivindicacoes foi
aprovada na Assembleia
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Enfrentamos 0 pior cendrio da
pandemia de COVID-19 no
Brasil, que colocou o pais no epicentro
do mundo. Perdemos mais de 358 mil
brasileiros e brasileiras (até o dia 14
de abril de 2021) para esse terrivel
virus, que destruiu familias e acabou
com sonhos. S6 no Grande ABC o nu-
mero de mortes chegou a 6.159 e no
estado de Sdo Paulo ultrapassou 85
mil (dados divulgados pela imprensa
até 14 de abril).

Lamentavelmente, somos o segun-
do maior pais em numero de mortes,
atrds apenas dos Estados Unidos.

Chegamos a esse descaso e genoci-
dio do nosso povo pelo desgoverno do
presidente Jair Bolsonaro, que desde
o inicio da pandemia, despreza a co-
vid-19, promove aglomeracoes, divul-
ga desinformacdo sobre o virus e ago-
ra é investigado por possiveis crimes
cometidos, que serdo investigados por
uma CPIl (Comissdo Parlamentar de
Inquérito) instaurada pelo Senado.

O descaso com a pandemia posi-
ciona o Brasil como pdria internacio-
nal, classificado como risco a huma-
nidade. Os testes e a vacinacdo em
massa sdo essenciais para o controle
da pandemia. Paises que conseguiram
sucesso no controle do virus, como
Austrdlia, Nova Zeldndia, Vietnd,
Hong Kong, Coreia do Sul e Taildndia,
por exemplo, partiram da orientacdo
da Organizacdo Mundial da Satde
(OMS): teste em massa, localizacéo de
infectados, rastreio de contatos e iso-
lamento social.

Nossa preocupacdo é com a defe-
sa da vida e com a sobrevivéncia da
populacdo brasileira, que precisa com
igual urgéncia de um plano eficaz de
vacinacdo em nivel nacional e do res-
tabelecimento do auxilio emergencial
de R$ 600, dentre outras medidas
para preservar o pais e a economia da
tragédia que este governo representa.

Direcdo do Sindserv Santo André
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GONFISGO! LEI DE PAULO
SERRA ENTRA EM VIGOR

m plena pandemia de CO-

VID-19, que se encontra
no nivel mais critico no pais
e na regido do Grande ABC,
entra em vigor a partir des-
te més a Lei n° 10.354-2020,
de 10/12/2020, de autoria do
prefeito Paulo Serra (PSDB),
que elevou a aliquota de con-
tribuicdo previdenciaria muni-
cipal dos servidores, incluindo
aposentados e pensionistas, de
11% para 14% nos salarios.

Ela foi lamentavelmente
aprovada em segunda votacao
pela maioria dos vereadores, em
3 de dezembro do ano passado,
em sessao virtual na Camarados
Vereadores. Uma votacdo mar-
cada por muita indignacao e re-
volta dos servidores e servido-
ras, que tiveram dificuldades em
ouvir e participar on-line devido
a problemas na transmissao.

Para o Sindserv Santo André,
essa votacao foi uma vergonha,
além de ser antidemocratica fal-
tou transparéncia por parte do
Executivo que apresentou o en-
tao Projeto de Lei a toque caixa
e nao chamou nem o Sindicato,

nem os servidores da ativa e os
aposentados para dialogar. Na
época, o Sindicato propds ao
Presidente da Camara, verea-
dor Pedro Botaro (PSDB), a sus-
pensdo datramitacdodesse PLe
uma audiéncia publica para de-
bater o tema com transparéncia,
mas ele ndo atendeu ao pedido.

O atual lider do Governo, o
vereador Minhoca (PSDB), che-
gou a propor, naquela ocasidoda
primeira votacdo, uma emenda
que poderia beneficiar os servi-
dores, mas voltou atras e votou
a favor do confisco de 14% nos
saldrios.

“Nossa categoria jd acumula
perdas salariais dos ultimos anos,
e para piorar tém as Leis do Bol-
sonaro - a Lei Complementar 173
e a Emenda Constitucional 109
- que congelaram os concursos e
aumento salarial. Lutaremos para
reverter essas leis nefastas na Jus-
tica”, destaca Durval Ludovico
Silva, Representante Legal do
Sindserv Santo André.

Importante destacar que o
IPSA (Instituto de Previdéncia
de Santo André) ¢é superavi-
tario. O aumento para 14% da
aliquota estava imposto pela

entdo Reforma da Previdéncia
proposta pelo governo Bolso-
naro, aprovada pelo Congres-
so Nacional, em novembro de
2019. Apdbs a aprovacao e a
sancdo dessa Reforma, os es-
tados e municipios vém apro-
vando em tempo recorde mu-
dancas nos seus regimes de
previdéncia, seguindo a orien-
tacdo e propésitos que norte-
aram a Reforma promovida de
Bolsonaro, ou seja, jogar nas
costas dos trabalhadores e tra-
balhadoras o ajuste fiscal dos
seus estados e municipios

PRESSAO E LUTA

Para pressionar a Adminis-
tracdo, o Sindserv mobilizou a
base, realizou live, ato publico
em frente ao Paco, coletou as-
sinaturas on-line/ presencial e
divulgou campanha nas redes
sociais, mostrando os vereado-
res traidores que votaram con-
tra os servidores andreenses.
(veja na matéria).

O Sindicato adotara todos os
esforcos juridicos no sentido de
combater mais essa Lei de con-
fisco de Paulo Serra.

#DATA-BASE 2021
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NOSSA PAUTA ESTA COM A
ADMINISTRACAO MUNICIPAL

omeca a Campanha Sa-

larial do funcionalismo
andreense para renovacao do
Acordo Coletivo de Trabalho
(ACT) 2021. Os trabalhadores e
trabalhadoras do Paco, Guarda,
SOSP, Semasa, Saude, Educacao,
Fabring, CRAISA, IPSA, Faisa
e aposentados aprovaram por
unanimidade a pauta de reivin-
dicacbes em Assembleia Virtual,
realizada nesse formato em ra-
zao da pandemia de COVID-19,
no dia 30 de marco.

A Direcdo do Sindicato
levantou mais de 90 sugestdes
feitas pelos servidores andreen-
ses que foram respondidas por
meio de um formulario eletroni-
co. Durante a Assembleia, a di-
retora do Sindicato, a professora
Daisy Dias, apresentou todas as
sugestoes e tirou duvidas dos

6,89% - indice inclui a
reposicdo das perdas in-
flacionarias da data-base,
1° de maio, de acordo com
o IPCA (indice Precos ao
Consumidor Amplo - cal-
culado pelo IBGE) dos ulti-
mos 12 meses.

servidores. Diante da pande-
mia de COVID-19, o Sindicato
negociara com a Prefeitura que
implemente regras para regu-
larizar o trabalho remoto das
categorias que estdo nesta mo-
dalidade. (Confira abaixo as rei-
vindicacées)

Também serd cobrada ainclu-
sdo dos servidores nos grupos
prioritdrios de vacinacdo con-
tra a COVID-19. O Sindicato ja
solicitou pedidos de vacinacao
para Craisa (Companhia Regio-
nal de Abastecimento Integra-
do de Santo André) e Agentes
de Transito. A GCM e o servico
funerario ja foram vacinadas. O
diretor do Sindicato, o professor
Rodrigo Gomes, alertou sobre
o “pacote de maldades” aprova-
do pelo presidente Bolsonaro
com apoio de seu ministro Paulo

Guedes, que coleciona
frases desrespeitosas
contra os servidores.

Gomes relem-
brouafraseemque
Guedes chamou os
servidores de “ini-
migos”, ao afirmar
que suspenderia
por dois anos os rea-
justes salariais da catego-
ria, como conseguiu por
meio da Lei Complemen-
tar 173/2020. O ataque
mais recente é a Emenda
Constitucional 109 que
propde congelamento sa-
larial, suspensao de concursos e
abre caminho para o desmante-
lamento dos servicos publicos
vitais para sociedade brasileira.

“E lamentavel que o governo

BREIVINDICAGOESF2021IR

Incorporacdo de 8%
ao vale-refeicdo, a cesta
basica, aos auxilios creche
e baba. Esse indice foi o
reajuste pago aos salarios
em 2020 e nao foi incor-
porado aos beneficios.

Que a Prefeitura te-
nha celeridade e reser-
ve um valor maior para
o0 pagamento da Licenca
Prémio. Atualmente, a
Administracdo ndo tem
contemplado o nimero de
pedidos.

Bolsonaro se utilizou dasituacao
de calamidade publica da pan-
demia de COVID-19, da miséria
instalada no pais e do desempre-
go em alta para aprovar essa EC
109, que comprometera a oferta
dos servicos publicos essenciais
a populacdo e a valorizacdo dos/
as servidores/as publicos/as”,
ressaltou Rodrigo.

UNIDADE NA LUTA

A professora Daisy Dias, di-
retora do Sindicato, enfatizou
que é fundamental que todos
os servidores e servidoras se
unam e participem de todas as
atividades e assembleias orga-
nizadas pelo Sindserv. “Deixo a
mensagem do verbo esperan-
car, no sentido de agir, para que
possamos reverter essa situa-
¢ao de retrocessos e reducao
dos direitos. E importante es-
tarmos unidos e em luta”, frisa a
sindicalista.

Calendario de atendi-
mento para todas as cate-
gorias que ainda nao foram
contempladas. O prefeito
Paulo Serra (PSDB) fez
promessa em sua campa-
nha que ira atender as de-
mais carreiras.
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VAI PASSAR, SE GUIDE", aleria MARTA

Com a finalidade de prestar
uma homenagem aos servidores e
servidoras andreenses, que cons-
troem diariamente a histéria da
nossa cidade, o Estopim contard
neste espaco relatos inspiradores
de lutas e vida.

A nossa entrevistada do més
€ a Técnica de Enfermagem, Mar-
ta Baptista, diretora do Sindserv
Santo André, que completard 41
anos de FAISA (Fundacdo de Assis-
téncia a Infdncia de Santo André)
em agosto. Ela mora hd 50 anos
em Sdo Bernardo do Campo e de-
dicou sua vida a Saude em Santo
André.

Corinthiana de coracdo e tra-
balhando na linha de frente no
combate ao novo coronavirus,
Marta conta sobre a profissdo, as
conquistas ao longo da carreira e
a importdncia da vacinagdo neste
momento grave da pandemia de
COVID-19 no pais. Uma das qua-
lidades que aprecia no ser huma-
no: a sinceridade, odeia falsidade.
Confira:

Estopim Entrevista: Conte-nos
sobre sua trajetéria no servico pu-
blico andreense.

Marta Baptista: Em 16 de
agosto desse de 2021 completo 41
anos de FAISA (Fundacdo de Assis-
téncia a Infdncia de Santo André),
uma entidade filantrépica localiza-
da na Alameda Vieira de Carvalho,
no bairro Santa Terezinha, locali-
zado aqui em Santo André, que era
custeada pelo Lions Clube e pela
Prefeitura. Sou formada em enfer-
magem e fiz duas pés-graduacoes
em Saude Coletiva e Docéncia.
Trabalho como Técnica de Enfer-
magem na UPA Jardim Santo An-

AGAO Dos BIENIOS

Conquistamos, no dia 2 de fevereiro desse
ano, uma importante vitéria judicial em 1? ins-
tdncia determinando que a Prefeitura de Santo
André efetuasse o pagamento desses beneficios
que foram congelados até dezembro de 2021

dré. Estopim: Quais momentos
te marcaram durante sua vida
profissional dedicados a ajudar
as pessoas?

Marta: Lembro que quando
fiz 10 anos de FAISA foi feita uma
festa para mim na Prefeitura. Re-
cebi uma homenagem em que o
Dr. Emilio (entdo diretor da enti-
dade) falou um pouco sobre a mi-
nha trajetéria e me homenageou
com uma medalha (foto), a qual
guardo com muito carinho e or-
gulho. Erdmos muito respeitados,
lembro com saudades.

Estopim: O que motivou sua
participacdo no movimento sin-
dical?

Marta: Ajudar as pessoas.
Esta é a segunda vez que parti-
cipo do Sindicato. Minha prima,
Ligia, foi uma das fundadoras
do Sindserv, hoje estd aposenta-
da. Uma conquista marcante foi o
direito ao descanso de duas horas
no plantdo. Antes tinhamos que fi-
car acordados a noite inteira e esse
direito foi conquistado por meio de
muita luta e didlogo permanente
com Dr Homero, entdo Secretdrio
de Saude (1997/2000) na gestdo
do prefeito Celso Daniel (PT). Hoje
temos lutado para manter esse
descanso, porque ameacam tird-lo.

Estopim: O que precisamos
avancar em direitos para os pro-
fissionais da saude?

Marta: Uma das lutas é a re-
ducdo da jornada de trabalho para
30 horas e o reconhecimento da
profissdo de auxiliar de enferma-
gem para técnico de enfermagem.
Muitos trabalham como técnico,

mas ainda estdo como auxiliar.

Estopim: Estamos na pior fase
da pandemia de COVID-19. Nes-
ses 41 anos de profissdo, vocé jd
vivenciou algo semelhante?

Marta: Nunca. Nem na época
da epidemia de meningite. Hoje
perdemos muitos colegas de tra-
balho para esse terrivel virus. Perdi
uma colega na UPA Bangu, muito
triste.

Estopim: O que vocé sente mais
falta antes da pandemia?

Marta: Gosto de viajar e dan-
car. Antes desta pandemia estava
sempre junto com minhas amigas,
nas folgas sempre tinhamos algum
programa.

Estopim: Vocé foi uma das
profissionais da saude vacinada.
Qual sua mensagem para essas

pela Lei Complementar 173 de 2020, de auto-
ria do presidente Jair Bolsonaro. Como era pre-
visto, a Administracdo Municipal entrou com
apelacdo no Tribunal, recorrendo desta decisdo
e agora o processo encontra-se tramitando em
2% instdncia. O Sindicato jd apresentou as con-
trarrazées em defesa dos servidores em respos-
ta a apelacdo da Administracdo Municipal.

pessoas que ndo acreditam que a
COVID-19 mata?

Marta: Foi uma gléria ser vaci-
nada. Estou disposta, sigo manten-
do todos os cuidados e realizo hon-
radamente a minha profisséo, aqui
na UPA Jardim Santo André. Onde
trabalho tem baile funk e vejo que
muitos jovens ndo acreditam que
a COVID-19 mata, é dificil. E sério
ver uma pessoa sem condicoes de
respirar, vocé fica com vontade de
respirar pela pessoa. Tenha fé e es-
peranca. Essa pandemia ird passar,
se cuide!

Medalha que ganhou quando
completou 10 anos de FAISA



